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Pour diffusion immédiate 

Perspectives pour le « mille en or » : Profil économique de Kirkland Lake 

27 juin 2024 – Kirkland Lake présente de solides perspectives de croissance économique 

continue. Ces dernières années, la ville a associé sa force traditionnelle dans le secteur 

minier à une croissance de l'emploi dans d'autres secteurs, notamment les services publics et 

les arts, le divertissement et les loisirs. Il ne s’agit là que d’une des conclusions de la dernière 

publication de l’Institut des politiques du Nord : un profil économique de Kirkland Lake. 

Le succès de Kirkland Lake dans la croissance de nombreuses industries a contribué à 

l’augmentation des revenus des résidents de la ville. Les revenus médians des ménages 

corrigés de l’inflation ont augmenté entre 2010 et 2020. Même si les revenus augmentent, 

Kirkland Lake reste un endroit abordable où vivre. Les données les plus récentes montrent 

que la proportion de résidents de Kirkland Lake qui consacrent plus de 30 pour cent de leur 

revenu aux frais de logement – une référence courante en matière d’abordabilité – est 25 

pour cent inférieure à la moyenne provinciale. 

Kirkland Lake fait face à de modestes défis économiques. La ville connaît à la fois une baisse 

de sa population totale et une augmentation du nombre d'habitants âgés de 65 ans ou plus. 

Cela signifie que la ville dispose de moins de personnes en âge de travailler pour répondre 

aux besoins de main-d’œuvre et soutenir une population âgée croissante. De plus, parmi la 

population en âge de travailler, les taux d’activité et d’emploi ont été constamment 

inférieurs à la moyenne provinciale. Kirkland Lake gagnerait à attirer et à retenir davantage 

de résidents et à améliorer la participation économique de sa population actuelle. 

Kirkland Lake a réussi à attirer des travailleurs d'autres communautés. En 2021, plus de 40 

pour cent des personnes travaillant à Kirkland Lake – soit environ 1 400 personnes – vivaient 

dans une autre communauté. Certains de ces travailleurs sont des navetteurs quotidiens en 

provenance de communautés voisines et d'autres sont des travailleurs mobiles (ou 

transitoires) qui restent à Kirkland Lake pendant des jours ou des semaines pour travailler mais 

vivent en permanence ailleurs. Tous ces travailleurs apportent une contribution à l’économie 

locale qui n’est pas toujours reflétée dans les statistiques officielles. 

« Kirkland Lake continue d'offrir des opportunités économiques, tant dans le secteur minier 

que dans d'autres industries », a déclaré l'auteur William Dunstan. « Associé à une qualité de 

vie élevée et à un coût de la vie relativement faible, cela fait de Kirkland Lake un endroit 

idéal où vivre et travailler. »  

Ce rapport a été réalisé dans le cadre du programme Collectif d'analystes du Nord de l'IPN, 

qui est soutenu par la SGFPNO et des partenaires locaux, en l'occurrence la Ville de Kirkland 

Lake, 
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Vous souhaitez en savoir plus sur Kirkland Lake? Lire le rapport: 

https://www.northernpolicy.ca/mille-en-or 

Entrevues avec les médias : William Dunstan, auteur est disponible pour tout commentaire. 

Pour obtenir une entrevue, veuillez communiquer avec :  

Abigail Ollila 

Agente de communication, IPN 

1-705-572-8956, poste 406 

aollila@northernpolicy.ca 

À propos des auteurs : 

William Dunstan 

William Dunstan est un diplômé du programme des affaires publiques et de la gestion des 

politiques et des politiques de l'Université Carleton. Au cours de ses études de premier cycle, 

William a découvert le vaste monde des politiques publiques et a développé un intérêt 

particulier pour la politique économique et le développement régional. Sur le plan 

professionnel, il a occupé plusieurs postes liés aux politiques, tant dans la sphère des groupes 

de réflexion qu'au sein du gouvernement fédéral. Originaire d'Ottawa, William a développé 

un amour pour le nord-est (ou le centre) de l'Ontario et la qualité de vie élevée de la région 

pendant son stage d'Expérience Nord en 2021. 

À propos de l’Institut des politiques du Nord :   

L'Institut des politiques du Nord est le groupe de réflexion indépendant et fondé sur des 

preuves. Nous effectuons des recherches, analysons des données et diffusons des idées. 

Notre mission est d'améliorer la capacité du Nord de l'Ontario à prendre la tête des 

politiques socio-économiques qui ont un impact sur nos communautés, notre province, notre 

pays et notre monde.  

Nous croyons au partenariat, à la collaboration, à la communication et à la coopération. 

Notre équipe s'efforce d'effectuer des recherches inclusives qui impliquent une large 

participation et fournissent des recommandations pour des actions spécifiques et 

mesurables. Notre succès dépend de nos partenariats avec d'autres entités basées dans le 

Nord de l'Ontario ou passionnées par cette région.  

Nos bureaux permanents sont situés à Thunder Bay et à Kirkland Lake. Nous avons 

actuellement un bureau satellite à North Bay. Pendant les mois d'été, nous avons des 

bureaux satellites dans d'autres régions du Nord de l'Ontario où travaillent des équipes de 

stagiaires d'Expérience Nord. Ces stages sont des étudiants universitaires et collégiaux qui 

travaillent dans votre communauté sur des questions importantes pour vous et vos voisins. 


