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Pour diffusion immédiate

Réexaminer l'ifinérance, la santé mentale et la toxicomanie dans le Nord de I'Ontario : Faire
progresser les collectivités du Nord de I'Ontario

Le 26 octobre 2023 - Les collectivités du Nord de I'Ontario sont aux prises avec une
crise d'itinérance, de toxicomanie et de santé mentale. Tel qu’établi dans le document de
I'Institut des politiques du Nord intfitulé Plus qu’un simple chiffre : Résoudre la crise de
I'itinérance, de la toxicomanie et de la santé mentale dans le Nord, les services et les
programmes actuels ne répondent pas aux besoins des collectivités du Nord. Une analyse
plus approfondie a été effectuée dans ce rapport sur I'ampleur de ces défis; ensuite, huit
stratégies d’orientation ont été recommandées pour les praticiens gouvernementaux et
communautaires afin de régler ces probléemes dans le contexte du Nord de I'Ontario. Pour
faire suite & cet article initial, I'auteure Holly Parsons donne des précisions sur trois de ces
recommandations stratégiques dans le dernier rapport intitulé Réexaminer I'itinérance, la

santé mentale et la foxicomanie dans le Nord de I'Ontario.

Le document a été rédigé en partenariat avec la Fédération des municipalités du Nord de
I'Ontario, I'Association des municipalités du Nord-Ouest de I'Ontario et la Northern Ontario
Service Deliverers Association.

Ce rapport présente d'autres facons de faire avancer les trois recommandations et
d’accroitre le partenariat entre les collectivités du Nord de I'Ontario afin de régler ces
problémes de facon significative. Les trois recommandations examinées dans le présent
document sont les suivantes :

1. Modifier la Loi sur la protection et la promotion de la santé, R.R.O. 1990, afin de
définir un carrefour de services dans le Nord et de fournir des fonds supplémentaires
pour le rendre disponible dans les collectivités;

2. Appuyer les logements communautaires, nouveaux et existants, adaptés a la culture
des peuples autochtones;

3. Etablir un centre d'excellence en santé mentale et en toxicomanie dans le Nord
pour relever les défis uniques de la prestation de services et de programmes dans le
Nord de I'Ontario.
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« Les problemes liés a I'itinérance, la toxicomanie et la santé mentale dans le Nord de
I'Ontario sont extrémement complexes et difficiles & résoudre, notamment parce qu'ils sont
en grande partie interreliés » affirme Mme Parsons. « A ce titre, les initiatives stratégiques
coordonnées et les mesures prises par divers intfervenants sont essentielles. »

Ce travail a été rendu possible gréce au programme Collectif d'analystes du Nord de I'IPN.

Vous voulez en savoir plus? Lisez le rapport completici :
https://www.northernpolicy.ca/reconsideration-litinerance

-30-

Entrevues avec les médias : I'analyste principale Tammy Borgen-Flood et la présidente de
la NOMA Wendy Landry.

Pour organiser une entrevue, veuillez communiquer avec :
Charles Cirtwill

Responsable du marketing et des médias
ccirtwill@northernpolicy.ca

A propos de I'auteure :

Originaire de Calgary, en Alberta, Holly Parsons a déménagé en Australie ou elle a obtenu
un baccalauréat en études politiques et relations internationales de I'Université Deakin &
Melbourne. Holly a acquis de I'expérience en recherche, en analyse des politiques et en
défense des droits tout en travaillant pour des ONG locales en Australie et en Indonésie. Les
fins de semaine, vous pouvez tfrouver Holly en train de faire de la randonnée pédestre, du
camping et du kayak et d'explorer le majestueux Bouclier canadien. Holly aime voyager,
skier, lire des livres, cuisiner des recettes végétaliennes et étre en plein air.

A propos de I'Institut des politiques du Nord :

L'Institut des politiques du Nord est le groupe de réflexion indépendant et fondé sur des
données probantes du Nord de I'Ontario. Nos bureaux permanents sont situés a Thunder
Bay, & Sudbury et & Kirkland Lake. Notre mission est d’améliorer la capacité du Nord de
I'Ontario a prendre la position de chef de file en matiere de politiques socioéconomiques
qui ont une incidence sur nos collectivités, notre province, notre pays et notre monde.

A propos de la Fédération des municipalités du Nord de I'Ontario (FMNO) :


https://www.northernpolicy.ca/reconsideration-litinerance
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La Fédération des municipalités du Nord de I'Ontario (FMNO) est la voix unifiée du Nord-Est
de I'Ontario. Elle représente et défend les intéréts de 110 villes et municipalités. Notre
mission est d’améliorer la qualité de vie économique et sociale de tous les habitants du
Nord et d'assurer I'avenir de nos jeunes.

La FMNO est une association composée de membres du Nord-Est de I'Ontario et des
districts d’Algoma, de Cochrane, de Manitoulin, de Nipissing, de Parry Sound, de Sudbury et
de Timiskaming.

A propos de I'Association des municipalités du Nord-Ouest de I'Ontario (NOMA) :

L'Association des municipalités du Nord-Ouest de I'Ontario (NOMA) a été créée en 1946 et
constituée en société le 18 septembre 2001. Elle est composée de quatre éléments : la
Kenora District Municipal Association, la Rainy River District Municipal Association, la Thunder
Bay District Municipal League et la ville de Thunder Bay. A 'exception de la ville de Thunder
Bay, on peut devenir membre en étant membre de I'organisation du district. La région que
nous représentons s'étend de la ville de Kenora, & l'ouest, a la ville de Hearst,  l'est.

Les objectifs de I'Association sont d'examiner les questions d'intérét général pour les
municipalités et de faire adopter les lois qui peuvent étre avantageuses pour les
municipalités du Nord-Ouest de I'Ontario et de prendre des mesures communes sur toutes
les questions oU les droits des municipalités peuvent étre touchés, de faire progresser les
normes du gouvernement municipal par I'éducation et la discussion et, en général, de
promouvoir leurs intéréts.

A propos de la Northern Ontario Service Deliverers Association (NOSDA) :

La Northern Ontario Service Deliverers Association, ou NOSDA, a été créée pour élaborer
une approche coopérative et collaborative avec les municipalités et les organismes
municipaux afin de faciliter la prestation consolidée des services municipaux dans le Nord
de I'Ontario. La NOSDA vise & créer un forum politique pour I'examen et I'élaboration des
politiques et des questions liées & la prestation de programmes dans une perspective du
Nord.

A propos du Collectif d’analystes du Nord :

Le Collectif d'analystes du Nord (CAN) est un groupe de membres composé de
municipalités, d’organismes de bienfaisance, de chambres de commerce, et plus encore.
En fusionnant nos ressources collectives, nous pouvons nous assurer que la plus petite
municipalité ou I'organisme de bienfaisance local a acces & des compétences de haut
niveau. Le salaire et les avantages sociaux de I'expert sont couverts en partie par I'IlPN et
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nos commanditaires, et en partie par les cotisations versées par les organisations

participantes. Le résultat final est que les membres sont en mesure d'acquérir les
compétences dont ils ont besoin, lorsque nécessaire.

Locatfions: Sudbury, ON | Thunder Bay, ON | Kirkland Lake, ON
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